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I.  Целевой раздел  

1.1 Пояснительная записка. 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке.  

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 
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труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде
1
. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные ценности 

российского общества. Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, формирующие 

мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе 

общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 
гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 

культурном развитии многонационального народа России
2
. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России
3
. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной 

работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания 
Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 
Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 
Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики возможных 

достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с традиционными 

ценностями российского общества. 
С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в программе 

воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных отношений. Реализация 

Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями 

образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного 
образования детей. 

1.2 Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных 
ценностей российского общества, что предполагает: 

1. формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, 
социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2. формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), 

другим людям, самому себе; 

3. становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 
ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

4. Общие задачи воспитания в ДОО: 

5. содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре 

                                                             
1
  Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063) 
2
  Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 

ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
3
  Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовнонравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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и зле, должном и недопустимом; 

6. способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, 

внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 
7. создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его готовности к 

творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

8. осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и 

принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

 

1.3 Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 
Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Чувство 

патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства 

любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 
Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её уклада, 

народных и семейных традиций. 
Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», 

испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, 

культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма 

защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 
преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, 

опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 
Отчизны в целом). 
 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 
Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 
дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 

аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

Цель социального направления воспитания – формирование ценностного отношения детей к семье, 

другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 
Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. 

В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 
социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои 

поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 

ребёнка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в 

котором проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско- взрослых и детских общностях. 
Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных ценностей, 

формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет 
глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 
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накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения. 

 

Познавательное направление воспитания. 

Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 
Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и духовно-нравственное 
воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра 

ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной картины 
мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения детей к 
здоровому образу жизни, овладение элементарными  

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 
воспитания. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления 

здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью 
как совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания. 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и 
приобщение ребёнка к труду. 

Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 
трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к 

осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений 
способствует формированию ответственности за свои действия. 

 

Эстетическое направление воспитания. 

Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у ребёнка ценностного 

отношения к красоте. 
Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, 

в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое 
воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает 

ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, 

чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 
воспитанию художественного вкуса. 

  

1.4 Целевые ориентиры воспитания  (п.II.29.2.3 ФОП ДО) 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития ребёнка. 
Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» 

ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так 

как целевые ориентиры основной образовательной программы 
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дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 
воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 

чувство огорчения в случае неодобрения со стороны 

взрослых. Проявляющий интерес к другим детям и 
способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - физическая 
культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 
подвижным играм, стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. 
Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых 

действиях. Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в 
быту, в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, детский 

дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в 
окружающем мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесно-речевой, 
театрализованной и другое). 

  

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

Направление 
воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление о 

своей стране - России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку. 
Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие качества, 
иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях морального 
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выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. Дружелюбный и 
доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 
видах деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 
способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению собственного 
здоровья и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и волевые 
качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 
Имеющий представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности. 
Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 
Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 

  

II. Содержательный раздел 

2.1 Уклад образовательной организации. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых 
общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО – это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад задает и 

удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, 
воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО. 

2.2 Образ ДОО, цель и смысл деятельности и миссия ДОО, принципы жизни и воспитания в ДОО 

Система традиций и ритуалов в ДОО формируется и совершенствуется. Выстраивается система 
работы по всем воспитательным направлениям и образовательным областям, а подходы к организации 

образовательной и воспитательной деятельности соответствуют требования ФГОС ДО. 

Методическая служба ДОО занимается повышением профессионализма педагогов, что 

способствует формированию профессиональных компетенций педагогов ДОО в соответствии 
с  требованиями Рабочей программы воспитания. 
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В настоящее время продолжает формироваться образ ДОО. В рамках реализации Программы есть 

потребность в повышении имиджа, качества дошкольного образования и воспитания, во внедрении новых 

форм и методов воспитания. 
Цель и смысл воспитательной деятельности МБДОУ «Детский сад № 47» в рамках реализации 

Программы – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий 

для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества. 

Миссия МБДОУ «Детский сад № 47» в воспитании на современном этапе – объединение усилий 
всех участников образовательных отношений для воспитания наших дошкольников, формирование у 

родителей «осознанного» родительства, социальной ответственности за воспитание своих детей и 

стремления быть примером для них. Наше государство определило в Стратегии воспитания, что 
воспитание детей рассматривается как стратегический общенациональный приоритет, требующий 

консолидации усилий различных институтов гражданского общества и ведомств на федеральном, 

региональном и муниципальном уровнях. 
Принципы жизни и воспитания в ДОО заложены в ОП ДО/АОП ДО и  определены ФГОС ДО. 

 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на 
следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного 
развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 
традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 
собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 
внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности 
взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых 
и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, общности, 

культурные практики, совместную деятельность и события. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы образовательной организации является ключевые 

моменты праздничного событийного календаря, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- важной чертой большинства используемых для воспитания совместных мероприятий педагогов, 

родителей и воспитанников является коллективное проведение и коллективный анализ их результатов (с 
учетом возрастных возможностей воспитанников); 

- в образовательной организации создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до участника, организатора); 

- в проведении общих для учреждения мероприятий поощряется конструктивное межгрупповое и 

межвозрастное взаимодействие воспитанников в рамках ограничений, наложенных санитарным 
законодательством, а также их социальная активность; 
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- педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках групп, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является воспитатель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада.  

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как 
условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов - это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

• педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

• улыбка — всегда обязательная часть приветствия; 

• педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

• педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском 
саду; 

• тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

• уважительное отношение к личности воспитанника; 

• умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

• умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

• уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

• умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

• умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

• умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

• знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

• соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

2.3 Особенности организации воспитания в МБДОУ «Детский сад № 47» 

 Наличие психолого-педагогической поддержки для родителей детей раннего возраста по вопросам 

адаптации детей к детскому саду; 

 Организация преемственности между группами раннего и дошкольного возраста; 

 Культурные практики воспитательной направленности; 

 Образовательная деятельность в мини-музее «Русская изба»; 

 Сотрудничество с СЮТ; 

 Организация работы Арт-студии «Нескучный сад». 

  

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах 

взаимодействия участников образовательных отношений в области воспитания: 
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- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 

образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие воспитанников и 

педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через реализацию в образовательной 

организации праздничного событийного календаря, который объединяет детей, педагогов и родителей 
яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация и проведение мероприятий социальной направленности, акций и проектов 

воспитанников, педагогов и родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

2.4 Специфика расположения ДОУ 

Здание детского сада находится в густонаселенном и оживленном районе, внутри жилого массива, 

что обеспечивает его относительную защищённость от транспортного потока. Рядом расположен парк 

отдыха, который является излюбленным местом отдыха жителей, стадион, театр кукол, ледовый дворец. 

Дошкольное образовательное учреждение находится в центре микрорайона, что способствует 

удовлетворению потребности родителей (законных представителей) в образовательных услугах. 

  

 2.5 Особенности социального окружения ДОУ. 

В непосредственной близости от образовательного учреждения располагаются социальные 
учреждения района, которые определяют социальную специфику контингента воспитанников. В связи со 

спецификой особенностей социального окружения востребованными оказываются мероприятия, 

направленные на: 

- гражданское воспитание (создание условий для воспитания у детей активной гражданской 

позиции, основанной на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского 

общества;  

- развитие культуры межнационального общения; формирование приверженности идеям 

интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи народов; 

- развитие в детской среде ответственности, принципов коллективизма и социальной солидарности;  

- социальную и культурную адаптацию детей, в том числе детей с ОВЗ; 

- патриотическое воспитание (формирование у детей патриотизма, чувства гордости за свою 

Родину, уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к 
историческим символам и памятникам Отечества;  

- развитие краеведческой деятельности, духовное и нравственное воспитание детей на основе 
российских традиционных ценностей (развития у детей нравственных чувств (чести, долга, 

справедливости, милосердия и дружелюбия);  

- формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числеспособности к 

сознательному выбору добра; развития сопереживания и формирования позитивного отношения к людям, 

в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; содействия формированию 

у детей позитивных жизненных ориентиров и планов; оказания помощи детям в выработке моделей 
поведения в различных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и 

конфликтных); 

- приобщение детей к культурному наследию (эффективное использование уникального 
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российского культурного наследия, в том числе литературного, музыкального, художественного, 

театрального и мультипликационного (с 5 лет); приобщение дошкольников к детским классическим и 

современным высокохудожественным отечественным и мировым произведениям искусства и литературы; 
создание условий для доступности музейной и театральной культуры для детей. 

Национально-культурные особенности:  

Саров – исторический город, которому присуща особая историко-культурная среда. Историко-

культурная среда - это отношение жителей города к этим памятникам, их активное использование, 

формирование и особенности исторической памяти. 

Жители Сарова гордятся своим прошлым. Ранее на этом месте находился мужской монастырь 

«Саровская пустынь». Своей славой монастырь во многом обязан выдающемуся подвижнику, 
преподобному Серафиму Саровскому, причисленному к лику святых Русской православной церкви. На 

протяжении последних лет в городе восстанавливаются архитектурные памятники монастырского 

времени.  

Саров является важным научным центром России, где находится крупнейший в стране научно-

исследовательский институт Российский Федеральный Ядерный Центр - Всесоюзный Научно-

Исследовательский Институт. Именно здесь работает большая часть родителей воспитанников ДОУ. 

Источники положительного или отрицательного влияния на детей 

Положительное влияние на процесс воспитания оказывают взаимодействие с сетевыми партнерами 

(учреждения дополнительного образования детей, учреждения культуры, физкультуры и спорта, 

здравоохранения), участие в городских социальных акциях и мероприятиях, конкурсная активность, 
встречи с представителями профессионального сообщества, сотрудничество со школами. 

Отрицательное влияние на процесс воспитания оказывают увлечение родителей ранними зачастую 
бесконтрольным приобщением дошкольников к средствам массовой информации, гаджетам, утрате у 

части родителей приоритета семейных ценностей, гражданского и патриотического воспитания 

дошкольников. 

2.6 Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда 
включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и взаимодействия 

детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. 
Основными характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

Способ структурирования предполагает интеграцию: 

- «от взрослого»: предметно-пространственной развивающей образовательной среды, 

- «от совместности ребенка и взрослого»: событийной среды как способ жизнедеятельности и 

событийности детсковзрослой общности, 

- «от ребенка (детская инициатива, поддержанная и сопровождаемая взрослым)»: рукотворной 

среды, которая, с одной стороны, является результатом развития, с другой – формирует ценностно-

смысловую перспективу творческого и созидающего отношения ребенка к окружающему миру. 

Воспитывающая среда включает: 

условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к окружающему миру, другим 

людям, себе: 

 наличие представлений ребенка об окружающем мире и отношение к себе и окружающим, 

проявляющееся в осознанности, полноте представлений о том, что окружающий мир является 
культурной ценностью общества; 

 насыщенность детской деятельности эмоциональными реакциями, познавательным интересом и 



11 

 

самостоятельностью, проявляющееся в сопричастности ребёнка к окружающему его миру, в 

наличии положительных эмоциональных проявлений по отношению к окружающему миру; 

 отражение в деятельности ребенка представлений об окружающем мире, обогащенных новыми 

знаниями и личностным опытом, проявляющееся в сформированности ценностного отношения 
дошкольника к окружающему миру. 

условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с 

традиционными ценностями российского общества: 

 наличие знаний и представлений о культуре народа, социального окружения, нормах и ценностях, 

принятых в окружающем человека обществе, о культурных ценностях России и других стран; 

 развитие интереса к ознакомлению с родным городом, его географией, историей и культурой, 

усвоение им нравственных общечеловеческих ценностей, национальных традиций, 

гражданственности; 

 формирование умения общаться, строить взаимоотношения со сверстниками и взрослыми, навыков 

культуры общения и разрешения проблемных ситуаций. 

условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское сообщество: 

 создание условий для свободного выбора детьми деятельности, а также партнёров для совместной 

деятельности; 

 педагогическое общение, основанное на принципах любви, понимания, терпимости, которое также 

станет условием полноценного развития позитивной свободы и самостоятельности ребенка; 

 построение деятельности с таким расчетом, чтобы в процессе работы возникали все новые вопросы 

и ставились все новые задачи, которые становились бы неисчерпаемыми. 

  

2.7 Общности (сообщества) ДОО 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство 

целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности должны 
разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности 

является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

• быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 
общения и поведения 

• мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления 

к общению и взаимодействию; 

• поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 

• заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

• содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 
товарищу; 

• воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников 

(организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

• учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь теми событиями, которые сплачивали 

бы и объединяли ребят; 

• воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 
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Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей 

воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и 

уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. 
Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

  

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, 

а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 

каждом случае она будет   обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности 
ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы  общественного   поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной 

цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 
понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. 

Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 
поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду 
должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими 

детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 

рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 
Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 
большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

  

2.8 Задачи воспитания 

Поскольку в ДОО создан единый воспитательно-образовательный процесс, то в ней в комплексе 

решаются воспитательные, обучающие и развивающие задачи педагогического процесса. Задачи по 

воспитанию базовых ценностей интегрируются с воспитательными задачами, реализуемыми при 
реализации образовательных областей 

Задачи рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями и воспитательными 

задачами, реализуемыми в рамках образовательных областей 

Направления 

воспитания и 

базовые 

ценности 

Цель Задачи 
Задачи 

образовательных 

областей 

Образовательные 

области 

Патриотическое Формирование у Формировать Воспитывать Социально-
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направление 

воспитания  

В основе лежат 
ценности 

«Родина» и 

«Природа» 

ребёнка личностной 

позиции наследника 

традиций и культуры, 
защитника Отечества 

и творца (созидателя), 

ответственного за 

будущее своей страны 

«патриотизм 

наследника», 

испытывающего 
чувство гордости 

за наследие своих 

предков 

(предполагает 
приобщение детей 

к истории, 

культуре и 
традициям нашего 

народа: отношение 

к труду, семье, 
стране и вере) 

Формировать 

«патриотизм 

защитника», 
стремящегося 

сохранить это 

наследие 
(предполагает 

развитие у детей 

готовности 

преодолевать 
трудности ради 

своей семьи, 

малой родины)  
Воспитывать 

«патриотизм 

созидателя и 
творца», 

устремленного в 

будущее, 

уверенного в 
благополучии и 

процветании своей 

Родины 
(предполагает 

конкретные 

каждодневные 
дела, 

направленные, 

например, на 

поддержание 
чистоты и порядка, 

опрятности и 

аккуратности, а в 
дальнейшем - на 

развитие всего 

своего 

населенного 
пункта, района, 

края, Отчизны в 

целом) 

ценностное 

отношения к 

культурному 
наследию своего 

народа, к 

нравственным и 

культурным 
традициям России 

коммуникативное 

развитие 

Приобщать к 

отечественным 

традициям и 
праздникам, к истории 

и достижениям родной 

страны, к культурному 
наследию народов 

России 

Воспитывать  уважите
льное отношение к 

государственным 

символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

Познавательное 

развитие 

Приобщать к 

традициям и великому 

культурному 

наследию российского 
народа 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Духовно-
нравственное 

направление 

воспитания  
В основе лежат 

Формирование 
способности к 

духовному развитию, 

нравственному 
самосовершенствован

Развивать 
ценностно-

смысловую сферу 

дошкольников на 
основе 

Воспитывать любовь к 
своей семье, своему 

населенному пункту, 

родному краю, своей 
стране 

Социально-
коммуникативное 

развитие 
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ценности 

«Жизнь», 

«Милосердие», 
«Добро» 

ию, индивидуально-

ответственному 

поведению 

творческого 

взаимодействия в 

детско- взрослой 
общности 

Способствовать 

освоению 

социокультурного 
опыта в его 

культурно-

историческом и 
личностном 

аспектах 

3) Воспитывать 

уважительное 

отношение к 
ровесникам, 

родителям (законным 

представителям), 

соседям, другим 
людям вне 

зависимости от их 

этнической 
принадлежности 

-Воспитывать 

социальные чувства и 
навыки: способность к 

сопереживанию, 

общительность, 

дружелюбие  
-Формировать навыки 

сотрудничества, 

умения соблюдать 
правила, активной 

личностной позиции 

-Создавать условия 

для возникновения у 
ребёнка 

нравственного, 

социально значимого 
поступка, 

приобретения 

ребёнком опыта 
милосердия и заботы; 

-Воспитывать 

отношение к родному 

языку как ценности, 
развивать умение 

чувствовать красоту 

языка, стремление 

говорить красиво (на 
правильном, богатом, 

образном языке). 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 
воспитания 

В основе лежат 

ценности 
«Человек», 

«Семья», 

«Дружба», 
«Сотрудничеств

о» 

Формирование 

ценностного 
отношения детей к 

семье, другому 

человеку, развитие 
дружелюбия, умения 

находить общий язык 

с другими людьми 
  

-Способствовать 

освоению детьми 
моральных 

ценностей 

-Формировать у 
детей 

нравственные 

качества и идеалов 
-Воспитывать 

стремление жить в 

соответствии с 

моральными 
принципами и 

нормами и 

воплощать их в 
своем поведении. 

Воспитывать 

уважение к другим 
людям, к законам 

-Содействовать 

становлению 
целостной картины 

мира, основанной на 

представлениях о 
добре и зле, 

прекрасном и 

безобразном, 
правдивом и ложном 

  

Социально-

коммуникативное 
развитие 

-Воспитывать 

уважения к людям – 
представителям 

разных народов 

России независимо от 

их этнической 
принадлежности; 

  

Познавательное 

развитие 

-Способствовать Речевое развитие 
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человеческого 

общества. 

Способствовать 
накоплению у 

детей опыта 

социально-

ответственного 
поведения 

-Развивать 

нравственные 
представления, 

формировать 

навыки 
культурного 

поведения 

овладению детьми 

формами речевого 

этикета, 
отражающими 

принятые в обществе 

правила и нормы 

культурного 
поведения 

  

-Создавать условия 

для выявления, 
развития и реализации 

творческого 

потенциала каждого 
ребёнка с учётом его 

индивидуальности,  

-Поддерживать 
готовности детей к 

творческой 

самореализации и 

сотворчеству с 
другими людьми 

(детьми и взрослыми) 

Художественно-

эстетическое 
развитие 

-Воспитывать 

активность, 
самостоятельность, 

уверенности в своих 

силах, развивать 
нравственные и 

волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 
ценность 

«Познание» 

Формирование 

ценности познания 

-Воспитывать у 

ребёнка 
стремление к 

истине, 

способствовать 
становлению 

целостной 

картины мира, в 

которой 
интегрировано 

ценностное, 

эмоционально 
окрашенное 

отношение к миру, 

людям, природе, 

деятельности 
человека 

-Воспитывать 

отношение к знанию 
как ценности, 

понимание значения 

образования для 
человека, общества, 

страны 

-Воспитывать 

уважительное, 
бережное и 

ответственное 

отношения к природе 
родного края, родной 

страны 

-Способствовать 

приобретению первого 
опыта действий по 

сохранению природы. 

Познавательное 

развитие 

-Формировать 
целостную картину 

мира на основе 

интеграции 

интеллектуального и 
эмоционально-

образного способов 

его освоения детьми 

Художественно-
эстетическое 

развитие 

Физическое и 
оздоровительно

е 

Формирование 
ценностного 

отношения детей к 

-Способствовать 
становлению 

осознанного 

-Развивать навыки 
здорового образа 

жизни 

Физическое 
развитие 
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В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 
«Жизнь» 

здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 
гигиеническими 

навыками и 

правилами 

безопасности 

отношения к 

жизни как 

основоположной 
ценности  

-Воспитывать 

отношение 

здоровью как 
совокупности 

физического, 

духовного и 
социального 

благополучия 

человека 
  

-Формировать у детей 

возрастосообразных 

представлений о 
жизни, здоровье и 

физической культуре 

-Способствовать 

становлению 
эмоционально-

ценностного 

отношения к 
здоровому образу 

жизни, интереса к 

физическим 
упражнениям, 

подвижным играм, 

закаливанию 

организма, к 
овладению 

гигиеническим 

нормам и правилами 

Трудовое 
В основе лежит 

ценность 

«Труд» 

Формирование 
ценностного 

отношения детей к 

труду, трудолюбию и 
приобщение ребёнка к 

труду 

-Поддерживать 
привычку к 

трудовому 

усилию, к 
доступному 

напряжению 

физических, 

умственных и 
нравственных сил 

для решения 

трудовой задачи;  
-Воспитывать 

стремление 

приносить пользу 
людям 

-Поддерживать 
трудовое усилие, 

формировать 

привычку к 
доступному 

дошкольнику 

напряжению 

физических, 
умственных и 

нравственных сил для 

решения трудовой 
задачи 

4) Формировать 

способность бережно 
и уважительно 

относиться к 

результатам своего 

труда и труда других 
людей. 

Социально-
коммуникативное 

развитие 

Эстетическое 

В основе лежат 

ценности 
«Культура» и 

«Красота» 

Становление у детей 

ценностного 

отношения к красоте  

-Воспитывать 

любовь к 

прекрасному в 
окружающей 

обстановке, в 

природе, в 
искусстве, в 

отношениях, 

развивать у детей 
желание и умение 

творить 

-Воспитывать 

эстетические чувства 

(удивление, радость, 
восхищение, любовь) 

к различным объектам 

и явлениям 
окружающего мира 

(природного, 

бытового, 
социокультурного), к 

произведениям разных 

видов, жанров и 

стилей искусства (в 
соответствии с 

возрастными 

особенностями) 
-Приобщать к 

традициям и великому 

культурному 
наследию российского 

Художественно-

эстетическое 

развитие 
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народа, шедеврам 

мировой 

художественной 
культуры с целью 

раскрытия ценностей 

«Красота», 

«Природа», 
«Культура» 

-Способствовать 

становлению 
эстетического, 

эмоционально-

ценностного 
отношения к 

окружающему миру 

для гармонизации 

внешнего мира и 
внутреннего мира 

ребёнка 

-Формировать 
целостную картину 

мира на основе 

интеграции 

интеллектуального и 
эмоционально-

образного способов 

его освоения детьми 
-Создавать условия 

для выявления, 

развития и реализации 
творческого 

потенциала каждого 

ребёнка с учётом его 

индивидуальности  
-Поддерживать 

готовность детей к 

творческой 
самореализации  

 

2.9 Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Патриотизм 

– это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, 
своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного чувства, 

которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, 

народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных и 

культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к своему 
народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных традициях 
своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и будущее своего 
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народа, России. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 
российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.  

Модуль «Праздничный событийный календарь» 

Праздничный событийный календарь является основой тематического планирования в дошкольном 

образовании. Праздничный событийный календарь включает в себя помимо собственно праздников, 

праздничные события, проекты, культурные практики, приуроченные к памятным датам.  

В рамках модуля ребенок знакомится с российским культурным наследием. Модуль может быть 

реализован во всех 5 образовательных областях и предполагает эффективное использование уникального 

российского культурного наследия, в том числе литературного, музыкального, художественного. 

Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов ребенка: памяти, внимания; 

создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для закрепления знаний, полученных на 
различных занятиях; способствуют его нравственному воспитанию, развитию социально-

коммуникативных навыков. 

Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые смены видов деятельности. Для этих целей на 
празднике используются игры и представления. Они позволяют детям расслабиться и подвигаться. 

Подготовка к празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по развитию речи и 
музыке. Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения не просто так, а для того, чтобы 

потом продемонстрировать все свои умения родителям на детском утреннике, да еще получить за это 

подарки, которые тоже занимают не последнее место в мотивации ребенка.  

Праздник – это возможность для родителей получить представление о том, какие у ребенка 

взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. 

Праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего ребенка с умениями 

сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над которыми стоит поработать 

дома. Помимо этого, педагоги могут оценить поведение ребенка в коллективе: насколько он общителен, 
не стесняется ли он, и достаточно ли он дисциплинирован. 

Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в ясельных группах, потому что 
малыши нередко реагируют слезами на появление родителей, к которым нельзя подойти, и теряют весь 

интерес к празднику. Во время эпидемиологических вспышек присутствие родителей тоже, как правило, 

не допускается. 

МБДОУ «Детский сад № 47» организует праздники и тематические мероприятия, например, 

«Праздник осени», «Новый год», «День Матери», «День Победы», «День смеха», «День знаний». 

Конкретная форма проведения праздника определяется календарным планом воспитательной работы. 

Для реализации модуля в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 реализация мероприятий в рамках Календаря образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам российской федерации, памятным датам и событиям 

российской истории и культуры на текущий учебный год, утверждаемого Министерством 

просвещения Российской Федерации. 

 участие учреждения в российских, региональных и городских праздниках и праздничных событиях. 

 реализация праздничного событийного календаря плана работы учреждения на учебный год 

(проведение праздников, утренников, праздничных событий, культурных практик, проектов); 

 индивидуальная работа с воспитанниками по подготовке к праздникам и праздничным событиям; 

 индивидуальные консультации для родителей (законных представителей) по подготовке к 
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праздникам и праздничным событиям; 

 образовательная деятельность в Арт-студии «Нескучный сад». 

Модуль «Любимый город» 

На основании социокультурного подхода к организации и развитию системы образования, 

определяются следующие аспекты воспитательного потенциала социокультурного пространства города 

Сарова. 

Саров – город науки и культуры. Это не только хранилище ценностей предыдущих веков, но и 

площадка науки. Дошкольникам одинаково доступны и исторические ценности, и новые общественные 
пространства, удобная и безопасная городская среда, в которой найдется место для пеших и мобильных 

прогулок, общения. 

Для реализации модуля в детском саду используются следующие формы работы: 

 участие в городских патриотических акциях, событиях и праздниках, посвященных памятным датам; 

 подготовка детей к участию в конкурсах краеведческой направленности. 

 проведение мероприятий, посвященных праздникам и памятным датам города на уровне 

образовательной организации; 

 занятия по изучению родного города; 

 краеведческие культурные практики; 

 разработка для дошкольников прогулок целевых прогулок и экскурсий по микрорайону. 

  

Модуль «Образовательная деятельность в мини-музее «Русская изба»  

Интересная форма знакомства детей с историей и культурой нашей богатой страны России, в 

детском саду - это мини-музей, который стал неотъемлемой частью развивающей предметно - 

пространственной среды детского сада. 

При знакомстве детьми с музейными экспонатами, для ребенка открывается мир неизведанный, но 

полный новой информации, дает возможность прикоснуться к предметам, которые несут историческую 
информацию жизненного уклада русского народа. Дети погружаются в другую, необыкновенную и 

историческую среду, при этом обогащая свой практический, эмоциональный и культурно - исторический 

опыт. 

Посещая с детьми дошкольного возраста мини-музей «Русская изба» педагоги решают следующие 

задачи: 

 знакомить детей с жизнью, бытом, обрядами русского народа; 

 формировать чувство любви к Родине, на основе изучения русских народных традиций; 

 развивать духовно-нравственную личность ребенка; 

 воспитывать интерес и умение применять полученные знания в продуктивной деятельности. 

Работа в мини - музее «Русская изба» представляет собой систему мероприятий с использованием разных 

форм: 

 экскурсии в мини-музей; 

 образовательную деятельность по ознакомлению с окружающим; 

 занятия; 

 игры, хороводы; 

 инсценирование сказок, потешек; 

 чтение и слушание народных произведений. 

 

2.10 Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. 
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В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои 
поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная  социальная инициатива ребенка в детско-взрослых 

и детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 
профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в 

школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 

реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

 формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, 

ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, 

примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале 

истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей  в группе в 

различных ситуациях. 

 формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: эмпатии 

(сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 

 развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной зрелости и 

преодоление детского эгоизма. 
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Модуль «Адаптация» 

Адаптация - от лат. «приспособляю» - это сложный процесс приспособления организма, который 
происходит на разных уровнях: физиологическом, социальном, психологическом. В рамках рабочей 

программы воспитания рассматривается социальный и психологический уровни адаптации. 

На законодательном уровне процесс адаптации не регламентирован, образовательная организация 
регламентирует сопровождение данного процесса в локальных нормативных актах образовательного 

учреждения: договоре, соответствующем разделе основной образовательной программы дошкольного 

образования. 
Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы, включающее 

содержание, способствующее адаптации ребенка к детскому саду: 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом воспитанников на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в ДОУ и 

развивающие идентичность воспитанника детского сада (праздник выпуска из яслей, вечер досуга 
«День рождение группы», праздничное событие «1 сентября»); 

 психолого-педагогические консилиумы (рабочие совещания по итогам диагностики) по вопросам 

адаптации воспитанников к детскому саду; 

 информация по вопросам адаптации в разделе «Советы педагога-психолога для родителей детей, 

впервые поступающих в детский сад» на сайте МБДОУ «Детский сад № 47»; 

 психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации; 

 выступление педагогов и специалистов на родительском собрании по вопросам адаптации; 

 обсуждение вопросов адаптации на групповых родительских собраниях. 

 индивидуальная помощь ребенку, семье (при необходимости) в адаптации к детскому саду; 
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 индивидуальная педагогическая диагностика по вопросам адаптации; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка в процессе адаптации с помощью игровых 

приемов.  

Модуль «Малышок» 

Одним из путей решения проблемы преемственности в деятельности нашего ДОУ является 

организация разнообразной деятельности детей раннего возраста и дошкольных групп с учетом их 

возрастных и индивидуальных возможностей. 

Знакомство с детьми дошкольных групп осуществляется в ходе прогулок (в основном в летнее время 

года), театрализованных представлений (которые приготовили дети дошкольных групп) и др. 
мероприятий. В ДОУ определяются временные промежутки и виды деятельности для совместного 

общения детей и взрослых.  

Используются следующие формы работы: 

 встречи на прогулках и общение в утренние и вечерние отрезки времени; 

 игровая и совместная деятельность детей двух возрастов: подвижные, хороводные игры, встречи для 

совместных коммуникативных и пальчиковых игр, наблюдения за трудом старших детей на 

прогулке; 

 постановка сказок для малышей; 

 участие детей раннего возраста на выпускном празднике детей подготовительной группы; 

 изготовление подарков для малышей; 

 помощь в уборке участка. 

Данная работа помогает детям сблизиться друг с другом, подружиться, а так же многому научиться, 

способствуя, таким образом, их развитию и уверенности в отношениях с другими людьми. Ведь детям 
важно учиться быть внимательными, наблюдать за окружающими и учиться у них сотрудничать с 

другими, доверять, быть самостоятельными, развивать выдержку и взаимопомощь.  

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

Модуль направлен на развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; 

становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие 
социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование 

готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и 

чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации. 

Для реализации модуля в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 участие представителей образовательного учреждения в городских мероприятиях, посвященных 

вопросам психолого-педагогического сопровождения; 

 предоставление родителям (законным представителям) информации на официальном сайте 

образовательного учреждения в разделе «Советы педагога-психолога»; 

 педагог обсуждает с группой детей темы отношений между разными людьми с учетом разного 

социокультурного контекста, рассказывает, какие способы взаимодействия более эффективны в 

разных ситуациях; 

 педагог поддерживает самостоятельную работу детей в малых группах и индивидуальную, 

помогает реализовывать командные и индивидуальные замыслы детей; 

 детей учат, как действовать при столкновении с эмоциональной агрессий других (напр., с гневом и 

раздражением), выбирать оптимальный вариант поведения (убежать, обратиться за помощью 

взрослого, сказать что-то в свою защиту и т.п.); 

 предусмотрено развитие эмоциональной устойчивости детей; 

 в группах формируется толерантное отношение к разным детям, в том числе, к особым детям 

(детям с ОВЗ, детям с особенностями в развитии и пр.); 

 разные сложные социальные ситуации проигрываются в группе, чтобы дети могли приобрести 

соответствующий опыт; 

 детей учат управлять своим поведением (понимать свои мотивы, цели, соотносить с текущей 

ситуацией, выбирать правильное решение и действовать в соответствии с ним); 

 составляется индивидуальный образовательный маршрут развития ребенка по всем 
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образовательным областям с учетом социокультурных факторов его развития; 

 педагогические сотрудники ДОО выстраивают свою педагогическую работу (групповую, в малых 

группах и индивидуальную) с учетом результатов психолого-педагогической диагностики и 

педагогических наблюдений; 

 проводятся регулярные встречи с родителями с целью обсуждения индивидуальных особенностей 

развития ребенка. 

 

2.11 Духовно-нравственное направление воспитания  

В модуль входит организованная образовательная деятельность, направленная на ознакомление 
дошкольников с основами этики (формированием понятий «хорошо»/«плохо»), элементарными 

правилами этикета, патриотическое, правовое и трудовое воспитание дошкольников, а также обучение 

основам безопасности жизнедеятельности. 

Для реализации модуля в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 реализация мероприятий в рамках Календаря образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам российской федерации, памятным датам и событиям 
российской истории и культуры на текущий учебный год, утверждаемого Министерством 

просвещения Российской Федерации; 

 участие в конкурсах педагогических достижений и детских конкурсах по направлению модуля на 

разных уровнях; 

 участие в социальных акциях, посвященных государственным праздникам (День флага Российской 

Федерации); 

 ДОО посещают представители разных профессий (пожарные, полицейские и др.) и рассказывают 

им о правилах безопасного поведения и пользе их соблюдения; 

 в ДОО созданы специальные предметно-пространственные условия для развития навыков 

безопасного поведения (дорожные знаки, макеты, светофоры, плакаты, картинки) способствующие 
формированию навыков безопасности дорожного движения); 

 педагог совместно с детьми вырабатывает правила безопасного поведения, вместе с детьми 

изготавливает информационные знаки (картинки-напоминания) и размещает их в группе, как 

результат совместных договоренностей, обращается к ним в течения дня; 

 в соответствии с реализуемой образовательной программой дошкольного образования проводятся 

занятия, проекты, организуются культурные практики по ознакомлению дошкольников с основами 
этики (формированием понятий «хорошо»/«плохо»), элементарными правилами этикета, 

патриотическому, правовому и трудовому воспитанию дошкольников, а также обучению основам 

безопасности жизнедеятельности. 

 индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) по направлению модуля. 

  

2.12  Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в которой 
интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

 развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

 формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

 приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, дискуссии и 
др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, проведения 

опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра доступных для 

восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 
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 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 
исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 
конструкторы и наборы для экспериментирования. 

  

 2.13 Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, 

где   безопасность   жизнедеятельности   лежит  в   основе   всего.  Физическое   развитие и освоение 
ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 

обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей (совместной и 

самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих 
технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического развития 

ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение 
двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. Направления 

деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, дворовых игр 
на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью 
воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, 
что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но 

и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны формироваться 

на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. 

Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью,  ребенок вводит их 

в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в тесном 
контакте с семьей. 

Модуль «Воспитание культуры здорового образа жизни» 

Культура здоровья детей дошкольного возраста является составным элементом общечеловеческой 
культуры. Она включает в себя ценностное и грамотное отношение к своему здоровью и здоровью других 

граждан, его укреплению, сохранению и поддержанию в оптимальном для жизнедеятельности состоянии. 
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Кроме того, культура здоровья базируется на личностных и социально значимых способах организации 

жизнедеятельности, ориентированных на развитие физического, психического и социального 

благополучия, недопущения развития недомоганий и различного рода заболеваний. 

Физическое воспитание и формирование культуры здоровья включает: 

 формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к своему здоровью и 

потребности в здоровом образе жизни; 

 формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и здоровому образу 

жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового питания. 

Для реализации модуля в ДОУ используются следующие формы работы: 

 сдача норм ГТО; 

 участие в городских мероприятиях, акциях и соревнованиях («Зарничка», «Малышиада», «Лыжня 

России», «День бега», «Чемпионат «Школы Росатома» по футболу» 5+, «Папа, мама, я - спортивная 

семья», «Физическая культура и спорт - альтернатива пагубным привычкам»); 

 создание здоровьесберегающей среды («Физкультурные центры», «Уголки здоровья»); 

 проведение спортивных праздников и соревнований; 

 информирование родителей по направлению здоровьесбережения на официальном сайте, стендах 

учреждения, родительских собраниях; 

 организация дней здоровья; 

 реализация режима двигательной активности (физкультурные занятия, утренняя гимнастика, 

бодрящая гимнастика, музыкальные занятия, подвижные игры и т.д.), системы закаливания; 

 формирование заинтересованности и стремления к правилам здоровьесберегающего и безопасного 

поведения; 

 формирование представлений о человеке, его организме и критериях здоровья; 

 формирование элементарных гигиенических навыков и правил поведения; 

 формирование навыков безопасного поведения в обществе, различных ситуациях и приемах 

прошения помощи в затруднительных ситуациях; 

 формирование навыков оказания простой помощи взрослым; 

 развитие самостоятельности в выполнении гигиенических процедур, одевании, уходе за своими 

вещами и игрушками; 

 формирование навыков игровой деятельности со здоровьесберегающими направлениями. 

 индивидуальная коррекционная работа по направлению здоровьесбережение; 

 индивидуальное консультирование родителей по теме, участие родителей в спортивных 

мероприятиях. 
  

2.14 Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в 

труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать 

повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное 
воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного 
отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. Можно выделить 

основные задачи трудового воспитания. 

 ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного 

отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и 

природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих 

детей. 

 формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание навыков 
организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

 формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 
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При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на нескольких 

направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 

воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 
ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее настроение, 

формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

  

2.15  Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений 
является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре 

поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

 формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

 воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на внутренний 

мир человека; 

 развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства, 

явлений жизни, отношений между людьми; 

 воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и других 

народов; 

 развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

 формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, создавать его.  

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, интересами, 

удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет вежливости, 

предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не перебивать 

говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, 

книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к 

предстоящей   деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после 
завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок 

свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к красоте. 
Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы 

личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают следующее: 
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 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с воспитательной 

работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их произведений в 

жизнь ДОО; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на русском и 

родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным направлениям 

эстетического воспитания. 

  

Модуль «Творческие соревнования» 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу с ребенком сразу по 

нескольким направлениям: социально-коммуникативное развитие, умственное и эстетическое воспитание, 
вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. 

Творческие соревнования способствуют художественно–эстетическому развитию ребенка, которое 

предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений искусства 
(словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к 

окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, 

художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживанию персонажам художественных 
произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, 

конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: сенсорных способностей; 

чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать в художественных образах свои творческие 
способности. 

Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах детского сада, это продолжение и 

расширение образовательного процесса, где развитие получают все участники процесса: ребенок, 
родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по взаимодействию для достижения 

общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает 

первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а родитель учится относиться к 

соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой оценки. 
Творческие соревнования создают условия для приобретения социального опыта участия ребенка в 

конкурсном движении и формирование у родителей педагогической культуры по подготовке и поддержке 

своего ребенка в участии в конкурсах. 
МБДОУ Детский сад № 47 проводит творческие соревнования в различных формах, например, 

конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма проведения творческого соревнования определяется 

календарным планом воспитательной работы. 
Педагоги помогают семье подготовиться к успешному участию в конкурсе, консультирует 

родителей по созданию условий, мотивации, помогают в подготовке. Педагогам приходится учиться 

видеть домашние условия и возможности ребенка, понимать современного родителя и их трудности, быть 

терпимыми, и доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь в развитии детей 
дома. 

Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих соревнования 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по воспитанию родителя и 
преемственности развития ребенка в семье и детском саду. 

В ДОУ стали традиционными конкурсы «Шашечный турнир», «Конкурс чтецов» и др. 

Модуль «Персональная выставка» 

Цикл дел «Персональная выставка» предполагает организацию в течение года персональных 

выставок творческих работ детей. Это выставки фотографий, рисунков, картин, игрушек, поделок, 

построек и т.п. Такого рода выставки помогут ребенку преодолевать застенчивость, проявлять 
инициативу, научат правильно отвечать на похвалы и принимать благодарности, разумно реагировать на 

критику и пожелания, со вниманием относиться к работам других детей и корректно высказывать свое 

мнение о них. 

В холле ДОУ функционирует стенд-выставка «Наше творчество», в которой размещаются творческие 

работы воспитанников.  
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2.16 Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной ситуации 

развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного       возраста должна 
строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных отношений 
составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа. 

 Взаимодействие с родителями или законными представителями дошкольников осуществляется для 
более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи 

и образовательной организации в данном вопросе. Это обеспечивает содействие развитию культуры 

семейного воспитания детей на основе традиционных семейных духовно-нравственных ценностей; 
популяризацию лучшего опыта воспитания детей в семьях; созданию условий для расширения участия 

семьи в воспитательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность и 

работающих с детьми, создание условий для просвещения и консультирования родителей по психолого-

педагогическим и иным вопросам семейного воспитания. 

 Формы работы: 

 наличие на сайте МБДОУ «Детский сад № 47» разделов «Для вас, родители» и «Дистанционный 

детский сад»; 

 организация активного взаимодействия с родителями в закрытых группах в социальной сети ВК; 

 участие представителей родительской общественности образовательной организации в конкурсах, 

соревнованиях и мероприятиях ДОУ и различного уровня; 

 для укрепления отношений и повышения качества взаимодействия в ДОО совместно с семьей на 

основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи создаются и 
реализуются различные образовательные проекты; 

 совет родителей (законных представителей), участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов, на которых обсуждаются 

вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 
родителей с детьми; 

 дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия и праздничные события 

для получения представления о ходе образовательного процесса в образовательной организации; 

 общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания дошкольников. 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

 индивидуальное консультирование  c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 
  

События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной ценности. 
Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и 

любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, 

совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать 

работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 
Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята 
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ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит 

стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В каждом 

воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл 

своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент,  

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и 

пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются  в соответствии с 
календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с 

носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 
творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 
ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе 
традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать тематический 

творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, 

с каждым ребенком. 

  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках которой возможно 
решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 
ребёнка в ДОО. 

 Основные виды организации совместной деятельности  как воспитательного потенциала. 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских поделок и 

тому подобное), 

 экскурсии (в музей, библиотеку), посещение спектаклей, выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение 

к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий 

взгляд). 
 

В воспитании детей в сфере их личностного развития используются следующие 

вариативные формы взаимодействия: 

Патриотическое 
направление воспитания 

Социальное направление 
воспитания 

Познавательное 
направление воспитания 
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Формирование основ 

экологического сознания 

Совместная деятельность: 

 дидактические, 

сюжетно- ролевые 

 подвижные, совместные 

с воспитателем игры 

 игры - драматизации 

 игровые задания 

 игры-импровизации 

 чтение художественной 

литературы 

 беседы 

 рисование 

Режимные моменты: 

 рассказ и показ 

 воспитателя 

 беседы 

 поручения 

 использование 

естественно 
возникающих ситуаций 

Самостоятельная 

деятельность детей: 

 сюжетно-ролевые 

 подвижные и народные 

игры инсценировки 

 рассматривание 

иллюстраций фотографий 

 рисование 

 лепка 

Совместная деятельность: 

 игры-занятия, сюжетно-

ролевые игры 

 театрализованные игры 

 подвижные игры 

 народные игры 

 дидактические игры 

 подвижные игры 

 настольно-печатные игры 

 чтение художественной 

литературы 

 досуги 

 праздники 

 активизирующее общение 

воспитателей с детьми 

Режимные моменты: 

 рассказ и показ 

воспитателя 

 беседы 

 поручения 

 использование 

естественно возникающих 

ситуаций 

Самостоятельная 
деятельность детей: 

 самостоятельные игры 

различного вида 

 инсценировка знакомых 

литературных 
произведений 

 кукольный театр 

 рассматривание 

иллюстраций, сюжетных 

картинок 

Совместная деятельность: 

 занятия, в т.ч. 

интегрированные 

 беседа 

 экспериментирование 

 проектная деятельность 

 проблемно-поисковые 

ситуации 

 конкурсы, викторины 

 труд  

 дидактические игры 

 игры-

экспериментирования 

 дидактические игры 

 театрализованные игры 

 подвижные игры 

 развивающие игры 

 сюжетно-ролевые игры 

 чтение 

 целевые прогулки 

 экскурсии 

 продуктивная 

деятельность 

 народные игры 

 праздники, развлечения (в 

т.ч. фольклорные) 

 видео просмотры 

 организация тематических 

выставок 

 создание мини-музеев 

 работа с календарем 

природы 

В режимных моментах: 

 беседа 

 развивающие игры 

 игровые задания 

 дидактические игры 

 развивающие игры 

 подвижные игры 

 игры-

экспериментирования 

 наблюдение за 

природными явлениями 

Самостоятельная деятельность 
детей: 

 дидактические игры 

 театрализованные игры 

 сюжетно-ролевые игры 

 развивающие игры. 

 игры-

экспериментирования. 

 игры с природным 

материалом 

 наблюдение в уголке 
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природы 

 труд в уголке природы, 

огороде 

 продуктивная 

деятельность 

 ведение календаря 

природы 

Физическое и оздоровительное 

направление воспитания. 

Формирование основ 
безопасности  

Эстетическое направление 

воспитания 

Трудовое направление 

воспитания 

Совместная деятельность: 

 занятия 

 игровые упражнения 

 индивидуальная работа 

 игры-забавы 

 игры-драматизации 

 досуги 

 театрализации 

 беседы 

 разыгрывание сюжета 

 упражнения 

подражательного и 

имитационного 
характера 

 активизирующее 

общение педагога с 

детьми 

 работа в книжном уголке 

 чтение литературы с 

рассматриванием 

иллюстраций и 

тематических картинок 

 использование 

информационно-
компьютерных 

технологий и 

технических средств 
обучения 

 презентации, 

видеофильмы, 

мультфильмы 

 трудовая деятельность 

 игровые тренинги 

 составление историй, 

рассказов 

 творческое задание 

 обсуждение 

 игровые ситуации 

 пространственное 

моделирование 

 работа в тематических 

уголках 

 целевые прогулки 

 встречи с 

представителями ГИБДД 

Во всех режимных моментах: 

Совместная деятельность: 

 игры-занятия 

 сюжетно-ролевые игры, 

театрализованные игры 

 подвижные игры 

 народные игры 

 дидактические игры 

 подвижные игры 

 настольно-печатные игры 

 чтение художественной 

литературы 

 досуги 

 праздники 

 активизирующее общение 

воспитателей с детьми 

Во всех режимных моментах: 

 рассказ и показ 

воспитателя 

 беседы 

 поручения 

 использование 

естественно-возникающих 

ситуаций 

Самостоятельная деятельность 

детей: 

 самостоятельные игры 

различного вида 

 инсценировка знакомых 

литературных 

произведений 

 кукольный театр 

 рассматривание 

иллюстраций 

Совместная деятельность: 

 разыгрывание игровых 

ситуаций 

 игры-занятия, игры-

упражнения 

 занятия по ручному труду 

 дежурства 

 экскурсии 

 поручения 

 показ 

 объяснение 

 личный пример педагога 

 работа в тематических 

уголках 

 праздники 

 трудовая деятельность 

Во всех режимных моментах: 

 утренний приём 

 завтрак 

 занятия 

 игра 

 одевание на прогулку 

 прогулка 

 возвращение с прогулки 

 обед 

 подготовка ко сну 

 подъём после сна 

 полдник 

 игры 

 подготовка к вечерней 

прогулке 

 вечерняя прогулка 

Самостоятельная деятельность 

детей: 

 дидактические игры 

 настольные игры 

 сюжетно-ролевые игры 

 игры бытового характера 

 народные игры 

 изготовление игрушек из 

бумаги 

 изготовление игрушек из 

природного материала 

 рассматривание 

иллюстраций, 
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 утренний прием 

 утренняя гимнастика 

 приемы пищи 

 занятия 

 самостоятельная 

деятельность 

 прогулка 

 подготовка ко сну 

 дневной сон 

Самостоятельная деятельность 

детей: 

 игры-забавы 

 дидактические игры 

 подвижные игры 

 сюжетно-ролевые игры 

 рассматривание 

иллюстраций и 

тематических картинок 

 настольно-печатные 

игры 

 творческая деятельность 

фотографий, картинок 

 самостоятельные игры 

 игры инсценировки 

 продуктивная 

деятельность 

 ремонт книг  

  

Духовно-нравственное 

направление воспитания 

  

Совместная деятельность: 

 сюжетно- ролевые игры 

 игры - драматизации 

 игровые задания 

 игры-импровизации 

 чтение художественной 

литературы 

 работа с 

информационными 
знаками  

 беседы 

 ситуации 

 проекты 

 социальные акции и др. 

Режимные моменты: 

 рассказ  воспитателя 

 беседы 

 поручения 

 использование 

естественно 
возникающих ситуаций 

Самостоятельная деятельность 

детей: 

 сюжетно-ролевые игры 

 рассматривание 

иллюстраций 

фотографий и др. 

  

2.17 Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 
предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных 

отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 
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• знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО (герб России, Нижнего Новгорода, 

крупных городов Нижегородской области, г. Сарова, флаг России, презентации: «Москва – столица 

нашей Родины»,  портрет президента,  диск с записью гимна, глобус и др.);  
• компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО (карта, фото родного города, где показаны 

достопримечательности, куклы в национальных костюмах, альбомы с достопримечательностями 

России, Нижнего Новгорода, «История Сарова», «Народные промыслы», мини-музей «Русская изба» 
и др.); 

• компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность (фото с 

водоемами Сарова, природоохранные знаки, альбомы «Природа России», центры ПДД и ОБЖ, 
плакаты по безопасности поведения на улице и в быту и др.); 

• компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной деятельности 

(центры «Здравствуй, я пришел», «Я - молодец», «Наши достижения», настольно-печатные, 
дидактические игры, такие как лото, домино, игры с правилами, мирилки, коврик дружбы, мешочки 

настроений, «Экран добрых дел» и др.); 

• компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей (альбомы «Моя семья», выставки  семейного творчества, папки «Опыт семейного 
воспитания» и др.); 

• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость 
научного познания, формирующие научную картину мира (иллюстрационный материал, центры 

сенсорного и математического развития, экспериментирования, природы, геометрическое лото, блоки 

Дьенеша, палочки Кюизинера, лото «Форма и цвет», игры – головоломки: «Танграм», «Подбери 

фигуру», «Колумбово яйцо», «Подбери по цвету» и др. 
• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также отражающие 

ценности труда в жизни человека и государства (центры «Мы дежурим», схемы сервировки столов, 

трудовых процессов, оборудование для ухода за растениями, иллюстрационный материал 
«Профессии» и др.) ; 

• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, раскрывающие 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта (центры физкультуры и спорта, 
физкультурный зал, площадка, плавательный бассейн, папки «Витамины», «Полезные продукты», 

плакаты «Мой организм», «Как еда попадает в желудок», тематические альбомы «Спорт», «Зимние 

виды спорта», «Летние виды спорта», книжки-самоделки «Мы за здоровый образ жизни»; «Моя 

спортивная семья» и др.) 
• компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа («Уголок 

патриотического воспитания», изделия народного промысла, мини-музей «Русская изба»). 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда Образовательного учреждения, при условии 

ее грамотной организации, обогащает внутренний мир воспитанника, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком Образовательного 

учреждения. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы как: 

• организация работы мини-музея «Русская изба»; 

• в образовательном процессе используется игровое обрамление различной деятельности детей 

(повседневных событий, обучающих мероприятий и пр.); 

• размещение в холле и группах регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ дошкольников, 
позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг 

друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в образовательном учреждении 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 
т.п.); 

• озеленение территории образовательного учреждения, разбивка клумб, доступных и 

приспособленных для дошкольников разных возрастных категорий; 
• акцентирование внимания дошкольников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, знаки) на важных для воспитания ценностях образовательного учреждения, ее 

традициях, правилах. 

• благоустройство групп, осуществляемое воспитателями вместе с дошкольниками своих групп и 
родителями, позволяющее воспитанникам проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения воспитателя со своими детьми; 
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• систематическое оформление стендов для детей и родителей: 

- «Нам интересно в жизни все!»; 

- «Большие права маленького ребенка». 

2.18 Социальное партнерство.  

Значимые партнеры ДОУ в воспитательной работе  

Наименование 

общественных 

организаций, 

учреждений 

Формы сотрудничества Периодичность 

 

МБОУ СОШ № 16. • экскурсии; 
• открытые уроки; 

• дни открытых дверей; 

• организация соревнований. 

По плану 
взаимодействия со 

школой. 
  

Дошкольные 

организации города. 

• участие в конкрсах, фестивалях, 

турнирах; 

• обмен опытом. 

По плану Департамента 

образования 

По мере необходимости 

  

Департамент по делам 
молодежи и спорта. 

• участие в спортивных мероприятиях, 
праздниках, акциях. 

По плану департамента 
  

МБОУ ДМШ им. М.А. 

Балакирева 

• посещение концертов. 

• выступление учеников музыкальной 
школы. 

По согласованию 

  

МБУК «Городской 

музей» 

• экскурсии По согласованию 
  

Музей народной 
игрушки 

• экскурсии; 
• мастер-классы; 

• занятия. 

По согласованию 
  

МБУК ЦГБ им. В. 

Маяковского 

• занятия 2 раза в месяц 
  

Дом Молодежи  • конкурсы детского творчества; 

• театрализованные представления для 

детей; 

• выставки; 
• концерты, фестивали. 

По согласованию 

  

Парк КиО им. П.М. 

Зернова 

• экскурсии, прогулки. 1 раз в квартал 
  

Театр кукол 
«Кузнечик» 

• кукольные спектакли. По согласованию 
  

Саровский 

драматический театр. 

• посещение спектаклей. По согласованию 
  

В/ч № 3274  • экскурсии; 
• организация акций 

1 раз в год 
  

Станция юных 

техников 
  

• занятия 1 раз в неделю  

• конкурсы 

• олимпиады 

По согласованию 
 

  

III. Организационный раздел  

3.1 Кадровые условия реализации Программы  

Процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном контексте означает единство 

целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного процесса, подчиненное идее целостности 

формирования личности. Формирование личностных качеств происходит не поочередно, а одновременно, 

в комплексе, поэтому и педагогическое воздействие должно иметь комплексный характер. 
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Это не исключает, что в какой-то момент приходится уделять большее внимание тем качествам, 

которые по уровню сформированности не соответствуют развитию других качеств. Комплексный 

характер воспитательного процесса требует соблюдения целого ряда важных педагогических требований, 
тщательной организации взаимодействия между воспитателями и воспитанниками. Воспитательному 

процессу присущи значительная вариативность и неопределенность результатов. В одних и тех же 

условиях последние могут существенно отличаться. Это обусловлено действиями названных выше 

субъективных факторов: большими индивидуальными различиями воспитанников, их социальным 
опытом, отношением к воспитанию.  

Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, их мастерство, умение руководить 
процессом также оказывают большое влияние на ход и результаты воспитательного процесса. Его течение 

необычно тем, что идет в двух направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к 

воспитателю. Управление процессом строится главным образом на обратных связях, т. е. на той 
информации, которая поступает от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем 

целесообразнее воспитательное воздействие.  

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического процесса может быть 
представлено взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как: 

- постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности;  

- создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными воспитанниками;  

- применение отобранных методов, средств и приемов осуществления педагогического процесса; 

 - обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий для его 
эффективного протекания;  

- использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;  

- установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического процесса. 

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не имеет конкретного 

предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью органов чувств, поскольку 
направлена на обеспечение эффективности других видов деятельности (познавательной, трудовой и др.). 

Содержание, формы и методы воспитательной деятельности педагога всегда подчинены тому или иному 

виду деятельности детей.  

О ее эффективности можно судить и по таким критериям:  

- как уровень развития коллектива,  

- обученность и воспитанность обучающихся,  

- характер сложившихся взаимоотношений,  

- сплоченность группы дошкольников.  

Однако основной продукт воспитательной деятельности всегда носит психологический характер. 

Деятельность педагога-психолога, как и любая другая, строится на основе переработки поступающей 
информации. Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива и 

его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные методы, 

средства и приемы психологического и педагогического воздействия и взаимодействия.  

Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия является взаимосвязь всех 

педагогов ДОУ направленная на развитие личности ребенка, социального становления, гармонизацию 
взаимоотношений детей с окружающим социумом, природой, самим собой. При организации 

воспитательных отношений необходимо использовать потенциал основных и дополнительных 

образовательных программ и включать обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным 

индивидуальным особенностям, деятельность. 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса организационных и 

психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения оптимального развития 
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личности ребенка. Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

  

Наименование 

должности (в 

соответствии со 

штатным расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного 

процесса 

Заведующий детским 

садом 

- управление воспитательной деятельностью на уровне ДОУ;  

- создание условий, позволяющие педагогическому составу реализовать 
воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реализации 

разнообразных образовательных и социально значимых проектов;  
- организационно-координационная работа при проведении общесадовых 

воспитательных мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности в ДОУ;  

– контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной 
деятельности в ДОУ (в том числе осуществляется через мониторинг качества 

организации воспитательной деятельности в ДОУ) 

 - стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов. 

Старший воспитатель - анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ за учебный год; 
 - планирование воспитательной деятельности в ДОУ на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на уч. год;  

- информирование о наличии возможностей для участия педагогов в 
воспитательной деятельности; 

 - наполнение сайта ДОУ информацией о воспитательной деятельности;  

- организация повышения психолого-педагогической квалификации 
воспитателей;  

- участие воспитанников в районных и городских, конкурсах и т.д.;  

- организационно-методическое сопровождение воспитательной деятельности 

педагогических инициатив;  
- создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности 

инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными партнерами. 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи;  
- осуществление социологических исследований воспитанников;  

- сопровождение различных видов воспитательной работы. 

Воспитатель  

Инструктор по 
физической культуре  

Музыкальный 

руководитель  
Учитель-логопед 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, физической 

культурой;  
- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, сохранение 

и приумножение нравственных, культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций ДОУ;  
- организация работы по формированию общей культуры будущего 

школьника;  

- внедрение здорового образа жизни;  
- внедрение в практику воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса; 

 - организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых 

районными, городскими и другими структурами в рамках воспитательной 
деятельности. 

Младший воспитатель - совместно с воспитателем обеспечивает занятие воспитанников 

творчеством, трудовой деятельностью;  

- участвует в организации работы по формированию общей культуры 
воспитанников. 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Перечень локальных правовых документов ДОО, в которые вносятся изменения в 

соответствии с рабочей программой воспитания: 

 - Программа развития МБДОУ «Детский сад № 47» на 2019-2024 гг.; 

- Годовой план работы МДОУ «Детского сада № 47» на учебный год; 

- Календарный учебный график; 

- Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности в 

ДОУ. 

Методическое обеспечение 

Для реализации программы воспитания используется «Практическое руководство «Воспитателю о 

воспитании», расположенное на сайте Института изучения детства, семьи и воспитания. 

Ссылка размещения: https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-

doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid=lk9if2khf2881109976  

Практическое руководство «Воспитателю о воспитании» предлагает педагогу профессиональный 

инструмент реализации программы воспитания в дошкольных образовательных организациях. 

Содержание практического руководства направлено на достижение цели воспитания через решение 

следующих задач: 

 содействие становлению первичных представлений о базовых ценностях российского общества; 

 формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, самому себе; 

 поддержка освоения первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

ценностями и нормами российского общества. 

  

Практическое руководство включает в себя: 

 9 тетрадей для воспитателей – по количеству месяцев учебного года; 

 3 формы взаимодействия – «Педагог–Дети», «Педагог–Родители», «Родители–Ребёнок»; 

 6 содержательных форматов организации воспитательной работы в условиях взаимодействия 

образовательной организации и семьи – «Смотрим вместе», «Читаем вместе», «Рассуждаем 
вместе», «Играем вместе», «Мастерим вместе», «Трудимся вместе». 

 4 модуля «Советы для родителей». 

  

3.3 Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) у 
ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка независимо от 
его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В ДОО созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей: 

 направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее 

создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми образовательными 

потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем личного 
опыта детей особых категорий; 

 формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid=lk9if2khf2881109976
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/?ysclid=lk9if2khf2881109976
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образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 

условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

 создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 

укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

 доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и 

статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей 

ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 
созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с особыми 

образовательными потребностями; 

 участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями. 
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